apsa

Associagao Portuguesa
de Sindrome de Asperger

Estatutos
Reformulados

Versao aprovada em Assembleia Geral de 31 de Marco de 2014

www.apsa.org.pt

geral@apsa.org.pt



APSA
ASSOCIACAO PORTUGUESA DE SINDROME DE ASPERGER

ESTATUTOS REFORMULADOS
(versao aprovada em Assembleia Geral de 31 de Margo de 2014)

CAPiITULO PRIMEIRO
(Denominacao, Sede, Objecto e Duracgao)

Artigo Primeiro
A APSA - ASSOCIACI\O PORTUGUESA DE SINDROME DE ASPERGER é uma
Associacdo cultural, cientifica e de beneficéncia, sem fins lucrativos, regida, em geral,
pelas disposicoes da lei aplicavel e, em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo Segundo
A Associacdo tem a sua sede no Arruamento a Travessa da Granja, nimeros um e um A,
freguesia de Benfica, em Lisboa.

Artigo Terceiro
A accdo da Associagdo estender-se-a a todo o pais, podendo a Direccdo criar, para esse
efeito, trés secgdes, norte, centro e sul, abrangendo esta Ultima as regides auténomas e
instalando, se assim o entender, delegacbes em qualquer localidade do pais.

Artigo Quarto

1. A Associacdo tem por objecto a implementacdo de todas as accdes relacionadas com
os aspectos cientificos, educacionais, investigacionais e sociais da Sindrome de
Asperger.

2. A Associacdo podera, dentro dos limites legais, explorar economicamente
estabelecimentos de restauracgao.

3. Em todas as circunstancias, a Associacdo pretende promover a integracdo de pessoas
com Sindrome de Asperger.

Artigo Quinto
Para a realizacdao do seu objecto social, incumbird a Associacdo proporcionar as pessoas
com esta doenca a melhor qualidade de vida possivel, através das seguintes acgdes, entre
outras:

a) Promover a sua divulgacdao nacional e internacional;

b) Obter e tornar efectivos, junto de entidades oficiais, todos os meios de accdo que
visem proporcionar facilidades de diagnostico, terapéutica, reabilitagcdo e
integracdo social do doente, bem como todo o apoio aos seus familiares;

c) Estabelecer intercambio com organizagdes internacionais congéneres;

d) Promover accbes de indole cientifica, educacional, e de investigagdo, como por
exemplo:
= A identificacao precoce da doencga;
= Promover o aconselhamento genético;
= A avaliacao regular do desenvolvimento psico-motor;
= A avaliagdo continua das potencialidades;

» A programacao da intervencao médica e da educagdo para a saude;

= Promover o treino e a educacao adequados;

= Promover a integracdo das pessoas com Sindrome de Asperger no ensino
regular;
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* Promover a reavaliacdo periddica e supervisao continua das pessoas com este
Sindrome;

* Promover a orientacdo vocacional das pessoas com este Sindrome;

= Promover a educacao sexual das pessoas com este Sindrome;

= Promover a realizacdo de estudos cientificos, se possivel, multicéntricos;

*= Promover a introducdo de novas terapéuticas;

= A organizagao de uma biblioteca sobre o tema;

= A colaboragdo no ensino, quando solicitado.

e) Promover acgoes de indole social, como por exemplo:

= A colaboragdo com os meios de comunicagdo social;

= A colaboracdo com os fabricantes e importadores de material terapéutico,
lGdico, e afins;

= O apoio a instituicbes que integrem as pessoas com Sindrome de Asperger;

= O apoio as pessoas com Sindrome de Asperger e seus familiares durante os
periodos de internamento hospitalar ou em outras instituicdes;

= A colaboracdo na definicdo das necessidades especificas das pessoas com
Sindrome de Asperger no ambito da arquitectura, do lazer, da orientagdo
vocacional, do mobiliario, e outros;

= A delagdo ao Ministério Publico de quaisquer casos de maus tratos ou abusos
as pessoas com Sindrome de Asperger.

* Promover a elaboragdo de uma vulgata a respeito da doenca;

= O apoio a manifestacbes de indole cultural relacionadas, de algum modo, com
a doenca;

= Promover o exercicio do lazer e do desporto.

f) Angariar fundos junto de entidades oficiais e privadas para os fins anteriormente
mencionados €, ainda, outros que a Direccdo entender convenientes.

CAPITULO SEGUNDO
(Associados, Direitos e Deveres)

Artigo Sexto
Pode fazer parte da Associacdo qualquer pessoa singular ou colectiva com interesse na
prossecucdo do objecto da mesma.

Artigo Sétimo
1. O pedido de filiagdo de associados efectivos e correspondentes devera ser dirigido a
Direccao em proposta fundamentada segundo modelo fornecido para esse efeito pela
Associacao e assinado por dois associados.
2. A aceitacdo ou recusa de filiagdo € da competéncia da Direccdo e da sua decisdo cabe
recurso para a Assembleia Geral que a apreciara na reunido imediatamente a seguir.

Artigo Oitavo
Haverd cinco categorias de associados, os quais podem ser pessoas individuais ou
colectivas:

a) Fundadores: os que outorgarem a escritura de constituicdo da Associacao;

b) Efectivos: as pessoas com Sindrome de Asperger, os pais, 0s encarregados de
educacao e os irmdos de pessoas portadoras de Sindrome de Asperger, desde que
subscrevam uma quota;

c) Beneméritos: os que, tendo comprovado a sua dedicacdo a Associacdo, quer
colaborando nos seus servigos, quer angariando ou concedendo valiosos donativos,
como tal sejam qualificados pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcgao;

d) Honorarios: os que, tendo prestado servicos de excepcional mérito, quer a
Associagdo, quer, em geral, no ambito do objecto da mesma, e que como tal sejam
qualificados pela Assembleia Geral sob proposta da Direccao;
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e) Correspondentes: todos os que nao preencham as condicdes para se tornarem
associados efectivos, mas subscrevam uma quota mensal, trimestral, semestral ou
anual.

Artigo Nono
Os associados fundadores e efectivos terdo direito a:
a) Eleger e serem eleitos para os cargos associativos;
b) Requerer, de acordo com os estatutos, a convocacao da Assembleia Geral;
c) Examinar a escrita e as contas da Associagao;
d) Apresentar sugestdes praticas no interesse da Associagao.

Artigo Décimo
Sdo deveres dos associados:
a) Pagar, no prazo e na forma regulamentar, os encargos associativos;
b) Exercer com zelo e assiduidade os cargos para que foram eleitos;
c) Cumprir as disposicOes estatutarias e regulamentares.

Artigo Décimo Primeiro
Os quantitativos e formas de quotizagcdo serdo aprovados pela Direcgao, ouvido o Conselho
Fiscal.

Artigo Décimo Segundo
Perdem a qualidade de associados os que forem demitidos ou se exonerarem.

Artigo Décimo Terceiro
1. S3o motivos de demissdo de associados:
a) A falta de cumprimento regular dos compromissos perante a Associacdo;
b) Atitudes desprestigiantes para a Associacao e suas organizacoes.
2. A pena de demissdo tera de ser sancionada pela Assembleia Geral.
3. A Assembleia Geral podera deliberar a suspensao dos direitos de associado em lugar
da demissao.

CAPITULO TERCEIRO
(Corpos Associativos)

SECCAO I - Disposicoes Gerais

Artigo Décimo Quarto
Os corpos associativos sdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direccao;
c) Conselho Fiscal.

Artigo Décimo Quinto
Os membros da Mesa da Assembleia Geral, Direccao e Conselho Fiscal sdo eleitos pela
Assembleia Geral de entre os associados fundadores e efectivos no pleno gozo dos seus
direitos associativos.

Artigo Décimo Sexto
A duracdo do mandato dos corpos associativos é de trés anos, nao podendo cada associado
ser reeleito mais de duas vezes consecutivas, salvo se a Assembleia Geral reconhecer,
expressamente, que é impossivel ou inconveniente proceder a substituigdo.

o]
©
aga

www.apsa.org.pt
geral@apsa.org.pt



SECCAO II - Assembleia Geral

Artigo Décimo Sétimo

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados fundadores e efectivos no
pleno gozo dos seus direitos associativos e reunira a hora marcada na convocatoria
desde que estejam presentes mais de metade desses associados.

2. Caso nao estejam presentes pelo menos metade dos associados, a Assembleia reunira
com qualquer niumero de associados em segunda convocatodria, dentro do prazo
minimo de uma hora e maxima de oito dias, conforme o que for estabelecido na
convocatoria desta Assembleia.

3. Os associados podem participar pessoalmente na Assembleia Geral ou fazer-se
representar por procurador indicado em carta dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral e por este recebida até ao dia e hora da Assembleia Geral, nos casos
permitidos por lei.

4. A Assembleia Geral é convocada pessoalmente, por meio de aviso postal expedido para
cada associado ou através de anuncio publicado nos dois jornais de maior circulagcao
da area onde se situe a sede da associacdo e devera ser afixada na sede ou noutros
locais de acesso publico, dela constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a
ordem de trabalhos.

Artigo Décimo Oitavo
Compete exclusivamente a Assembleia Geral:

a) Eleger e demitir os corpos associativos;

b) Aprovar anualmente o relatério e contas da Direcgao e parecer do Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e programa de acgao para 0 ano
seguinte;

d) Deliberar sobre a alteragdao dos estatutos e regulamentos, cisdo, fusdo e extingao
da Associacdo;

e) Autorizar a Direcgdao a adquirir, alienar ou onerar bens imédveis;

f) Apreciar os recursos interpostos nos termos do numero dois do artigo sétimo,
aprovar os Associados Honorarios e Beneméritos propostos pela Direccdo e
sancionar a demissdo de associados ou suspender os direitos destes;

g) Definir as linhas fundamentais de actuagao da Associagao;

h) Autorizar a Associacdao a demandar os membros dos Corpos Sociais por factos
praticados no exercicio das suas fungbes;

i) Aprovar a adesao a Unides, Federacdes e Confederagoes;

j) Em geral, todos os actos ndo compreendidos nas atribuicdes legais ou estatutarias
de outros érgados da Associagdo.

Artigo Décimo Nono

1. A Assembleia Geral ordinaria reunira obrigatoriamente duas vezes por ano, uma até
trinta e um de Marco para aprovagao do relatério e contas da Direcgdo e outra até
quinze de Novembro para apreciacao e votacao do orcamento e do programa de acgao
para o ano seguinte.

2. A Assembleia Geral podera reunir, em sessdo extraordinaria, por iniciativa do
Presidente da Mesa, por solicitacdo da Direcgdo, por solicitacdo do Conselho Fiscal ou
ainda a requerimento de um quinto de todos os associados dirigido ao Presidente da
Mesa. O Presidente da Mesa tera de convocar a Assembleia Geral no prazo de dez dias
apos receber a solicitagdo para o efeito.

3. A deliberacdo que autorize a demanda dos corpos gerentes por factos praticados no
exercicio das suas funcbes e a destinada a adesdo a unibes, federacGes ou
confederagdes, exige o voto favoravel de trés quartos do numero de associados
presentes ou representados.

4. As deliberagcdes sobre alteragao de estatutos, dissolucao, extingao, cisao ou fusao da
associacdo, exigem o voto favoravel de trés quartos do numero de associados
presentes ou representados.
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Artigo Vigésimo
A Mesa da Assembleia Geral é constituida por trés membros, sendo um Presidente e dois
Secretarios.

Artigo Vigésimo Primeiro
Compete em especial ao Presidente:
a) Convocar as reunidoes da Assembleia Geral nos termos estatutarios:
b) Dar posse aos novos corpos associativos no prazo de oito dias apos as eleigdes;
c) Assistir as reunides da Direccdo, sem direito a voto.

SECCAO III - Direcgdo

Artigo Vigésimo Segundo

1. A Direcgao da Associacao compde-se de cinco membros, sendo um Presidente, um
Secretario e um Tesoureiro e dois vogais.

2. As reunibes da Direccdo sdo convocadas pelo respectivo Presidente, e s6 pode
deliberar-se com a presenca da maioria dos seus titulares, sendo as deliberacbes
tomadas por maioria dos votos.

3. O Presidente, além do seu voto, tem direito a voto de qualidade.

Artigo Vigésimo Terceiro
1. Compete em especial a Direcgdo:
a) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele;
b) Dirigir e coordenar a actividade da Associacdo, de acordo com os principios
definidos nos estatutos;
c) Elaborar e apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério e contas;
d) Elaborar o orcamento e programa de acgao para o ano seguinte;
e) Administrar os bens e gerir os fundos da Associacdo;
f) Requerer ao Presidente da Assembleia Geral a convocacdo extraordinaria da
Assembleia Geral;
g) Designar os representantes da Associacdo as reunibes das Associagoes
Internacionais, suas congéneres;
h) Admitir a filiacdo de associados efectivos e correspondentes e propor a admissao
dos restantes associados;
i) Zelar pelo cumprimento da lei dos estatutos e das deliberacbes dos 6rgdos da
Associacao;
j) Organizar o quadro de pessoal, incluindo o Director Executivo, contratar e gerir o
pessoal da Associagao;
k) Nomear procurador ou procuradores, podendo ser procurador o Director Executivo,
para a pratica de actos determinados ou de categorias de actos.
2. A Associacdo fica obrigada com a assinatura de dois membros da Direccdo excepto nos
actos de mero expediente em que é suficiente a de um sé.
3. A Associacao fica ainda obrigada pela assinatura de um ou mais procuradores, dentro
dos limites dos respectivos mandatos.

Artigo Vigésimo Quarto

1. A Direccdo é apoiada no exercicio dos seus poderes pela Direccao Executiva, composta
por um Director Executivo, nomeado por esta e, quando tal for entendido pela
Direccao, por um Secretariado de Apoio.

2. Compete ao Director Executivo:
a) Apoiar a Direccao no funcionamento regular da Associacao;
b) Cumprir com as orientacdes estabelecidas pela Direccao para cada ano de

actividade;

c) Preparar e elaborar os relatérios anuais e de projectos solicitados pela Direccdo;
d) Auxiliar a Direcgao na gestdo administrativa da Associagao;
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e) Auxiliar na direccao financeira da Associacao;

f) Assegurar a gestao do pessoal do Secretariado;

g) Actuar como procurador da Associacdo, dentro dos limites dos mandatos que lhe
forem conferidos pela Direcgao.

SECCAO IV - Conselho Fiscal

Artigo Vigésimo Quinto

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros e compde-se de um Presidente e
dois Vogais.

2. O Conselho Fiscal é convocado pelo respectivo Presidente, sé pode deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares e as deliberagbes sdo tomadas por maioria de
votos dos titulares presentes.

3. O Presidente, além do seu voto, tem direito a voto de qualidade.

Artigo Vigésimo Sexto
Compete ao Conselho fiscal:

a) Examinar as contas da Associagao;

b) Emitir pareceres sobre o relatdrio e contas da Direcgao;

c) Dar parecer sobre o orgamento e sobre todos os assuntos que a Direccdo submeta
a sua apreciagao;

d) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Direcgdo,
sempre que o julgue conveniente;

e) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracao e documentos da Associacao, sempre
que o julgue conveniente.

Artigo Vigésimo Sétimo
Sdo parte integrante do patrimodnio da Associagao as receitas da colectividade constituidas
pelas quotas dos associados e outros donativos.
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